Belchatow, dn. 26.04.2022 .

STAROSTA BELCHATOWSKI
oglasza nabor Nr 9 / 2022 na wolne stanowisko pracy - ds. inwestycji i nadzoru w Wydziale
Inwestycji i Zamoéwien Publicznych w Starostwie Powiatowym w Belchatowie
z siedzibg przy ul. Pabianickiej 17/19, 97-400 Betchatéw

1. Wymagania niezbedne:

1) wyksztalcenie wyzsze;

2) co najmniej 5 letni staz pracy w tym minimum 3-letni staz pracy na stanowisku zwigzanym z
inwestycjami 1 zamdwieniami publicznymi;

3) obywatelstwo polskie;

4) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;

5) brak prawomocnego skazania za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe;

6) nieposzlakowana opinia.

. Wymagania dodatkowe:

1) posiadanie wiedzy na temat funkcjonowania organdéw samorzadu terytorialnego — ustawa z
dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym;

2) znajomos$¢ ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;

3) znajomo$¢ ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. prawo budowlane;

4) znajomo$¢ ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych oraz rozporzadzen
wykonawczych;

5) znajomo$¢ ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. - Prawo zamdwien publicznych;

6) znajomo$¢ ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego;

7) znajomo$¢ ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych;

8) znajomos$¢ ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardéw i ustug;

9) znajomos$¢ ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji;

10) znajomos¢ ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny.

. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku w szczegodlnosSci:

1) Zapewnienie prawidtowosci przebiegu procesow inwestycyjnych.
2) Przygotowywanie niezbednych materialdéw do opracowania dokumentacji projektowej i
kosztorysowej poszczegdlnych zdan inwestycyjnych i remontowych.

3) Opracowywanie dokumentacji projektowej i kosztorysowej poszczegdlnych zadan inwestycyjnych i
remontowych lub jej zlecenie w wyniku postepowania o udzielenie zamowienia publicznego.

4) Wspolpraca z biurami projektowymi w zakresie przygotowania dokumentacji projektowej i
kosztorysowej poszczegdlnych zadan inwestycyjnych i remontowych.

5) Organizowanie nadzoru inwestorskiego nad realizowanymi zadaniami inwestycyjnymi.

6) Uzyskiwanie stosownych zgod, pozwolen na prowadzenie poszczegolnych zadan inwestycyjnych
lub remontowych wymaganych przepisami prawa budowlanego i wydanych na jego podstawie
przepisow wykonawczych.

7) Przygotowywanie dokumentacji przetargowych, w tym przygotowywanie cze¢sci technicznej

dokumentacji przetargowych.

8) Opracowywanie harmonogramoéw rzeczowo — finansowych realizacji poszczegdlnych zadan
inwestycyjnych i remontowych.

9) Przygotowywanie projektow umow dotyczacych realizowanych zadan inwestycyjnych i
remontowych.



10) Wspotpraca z Wydziatami i powiatowymi jednostkami organizacyjnymi przy realizacji i planowaniu
zadan inwestycyjno-remontowych.

11) Uczestnictwo w komisjach odbiorowych poszczegdlnych zadan inwestycyjno-remontowych.

12) Nadzér nad prawidlowym sporzadzeniem dokumentacji projektowej, ekspertyz, kosztorysow.

13) Sprawdzanie kosztorysow pod wzgledem kompletnosci i zgodnosci z projektem technicznym w

zakresie posiadanych uprawnien.
14) Uczestnictwo w pracach Komisji Przetargowej w ramach prowadzenia postgpowania o udzielenie
zamowienia publicznego w zakresie pracy Wydziatu.

15) Prowadzenie rejestru posiadanej dokumentacji techniczno-budowlanej Wydziatu.

16) Prowadzenie spraw dotyczacych inwestycji powiatowych, w szczegdlnosci:
-kontrolowanie procesu projektowego, jego zgodnosci z zawartg umow3 i eliminacja zagrozen
terminowosci 1 jako$ci  wykonania zamowienia;
-przygotowywanie projektoéw umow i uzyskiwanie stosownych opinii prawnych i finansowych,
zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa oraz uregulowaniami wewn¢trznymi;---
koordynowanie i biezace czuwanie nad przebiegiem procesu inwestycyjnego;
- organizowanie nadzoru inwestorskiego dla wymaganych zadan inwestycyjnych;
-organizowanie i uczestnictwo w cze¢sciowych lub koncowych odbiorach technicznych prowadzonych
inwestycji;
-przygotowanie dokumentacji dotyczacej zakonczenia procesu inwestycyjnego zgodnie z ustawa
prawo budowlane;
-egzekwowanie od biur projektowych wykonania, poprawienia i uzupetnienia dokumentacji
projektowej w przypadku stwierdzonych wad i nieprawidtowosci;
-kontrola waznosci i aktualno$ci opracowanej dokumentacji technicznej oraz wydanych decyzji, zgod
w zakresie realizowanych zadan inwestycyjno-remontowych;
-organizowanie i uczestnictwo w czesciowych lub koncowych odbiorach technicznych prowadzonych
inwestycji,
-prowadzenie na biezaco niezbednej korespondencji z uczestnikami procesu inwestycyjnego;
-prowadzenie catoksztaltu spraw zwigzanych z planowaniem, zlecaniem i archiwizacja dokumentacji
projektowych realizowanych przez Wydziat.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku: - Stanowisko pracy zwigzane z pracg przy
komputerze, przemieszczaniem si¢ wewnatrz i na zewnatrz budynku, obstuga interesanta
(budynek wyposazony w winde¢) - praca na | pigtrze

5. Informacja o wskaZniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych: w miesigcu poprzedzajacym
date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce w
rozumieniu przepiséw o rehabilitacji 0s6b niepetnosprawnych byt wyzszy niz 6%.

6. Informacja o stosowaniu art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych
w ogloszonym naborze: NIE

7. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny - wlasnorgcznie, czytelnie podpisany,

2) zyciorys (Curriculum Vitae) — wlasnorgcznie, czytelnie podpisany,

3) kserokopie §wiadectw pracy lub innych dokumentéw (np. za§wiadczenie o okresie
zatrudnienia w przypadku trwajacego stosunku pracy) potwierdzajgcych wymagany staz
pracy uwierzytelnione (po$wiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem) przez kandydata;

4) odpis lub kserokopie dyplomow lub innych dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie
uwierzytelnione ( po§wiadczone za zgodnos¢ z oryginatem) przez kandydata;

5) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach uwierzytelnione ( poswiadczone
za zgodnos¢ z oryginalem) przez kandydata;

6) wypetiony, wlasnorecznie i czytelnie podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby
ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (wzor stanowi zatacznik nr 8 do Procedury Naboru do pobrania
na stronie  https://spbelchatow.bip.gov.pl/procedura-naboru/ ;

7) wlasnorecznie i czytelnie podpisane o$wiadczenie kandydata ( zalacznik nr 7 do Procedury
Naboru):

a. o niekaralno$ci za umyslne przestgpstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne



https://spbelchatow.bip.gov.pl/procedura-naboru/

przestepstwa skarbowe;

o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z peini praw
publicznych;

o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

o posiadaniu stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie na wymienionym stanowisku,
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu naboru zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych osobowych oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych.

o

o o

Kserokopie dokumentéw moga zosta¢ uznane za uwierzytelnione wowczas, gdy zawieraja
adnotacje ,,poswiadczam za zgodno$¢ z oryginalem” oraz date i czytelny podpis osoby
uwierzytelniajacej.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w kopercie z dopiskiem ,,Nabér nr 9 /
2022 na stanowisko ds. inwestycji i nadzoru w Wydziale Inwestycji i Zamowien Publicznych w
Starostwie Powiatowym w Belchatowie” w terminie do dnia 06 maja 2022 r. do godziny 15*
(nie mniej niz 10 dni od dnia opublikowania w BIP) osobiscie w sekretariacie Starostwa
Powiatowego w Belchatowie, ul. Pabianicka 17/19 lub poczta na adres Starostwa Powiatowego
w Belchatowie, ul. Pabianicka 17/19, 97-400 Belchatow. Aplikacje, ktore wptyng do Starostwa po
wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data wptywu do Starostwa).

Dodatkowe informacje

1) Kandydaci, ktorzy spetniajg wymagania formalne wskazane powyzej jako niezbgdne 1 ztoza
komplet dokumentow to potwierdzajacych i wymaganych w niniejszym naborze zostang do-
puszczeni do kolejnego etapu, tj. rozmowy kwalifikacyjnej i/lub testu. O terminie 1 miejscu
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej i/lub testu zostang powiadomieni telefonicznie
badz mailowo.

2) Informacja o wyniku naboru begdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informa-
cji Publicznej https://spbelchatow.bip.gov.pl oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowe-
go w budynku przy ul. Pabianickiej 17/19.

3) Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostat wytoniony w wyniku przeprowadzonej pro-
cedury naboru sg dotgczane do jego akt osobowych.

4) Dokumenty aplikacyjne pozostatych kandydatéw mozna odebrac osobiscie za potwierdze-
niem odbioru, badZz mozna upowazni¢ inng osobe¢ do odbioru swoich dokumentéw na pod-
stawie okazanego upowaznienia w Zespole ds. Kadr Starostwa Powiatowego w Betchatowie
w pokoju nr 313 w ciggu 3 miesigcy od dnia zatrudnienia kandydata wytonionego w wyniku
przeprowadzonej procedury naboru, natomiast w przypadku niewytonienia kandydata przez
okres 3 miesiecy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru.

Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust. 1 1 ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE zwanego dalej ,,RODO”, Starostwo Powiatowe w Betchatowie
informuje, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Betchatowie z
siedzibg przy ul. Pabianickiej 17/19, 97-400 Belchatow;

2) Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: bstachowicz@powiat-belchatowski.pl;
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3)

4)

5)

6)

7)

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane wylacznie w celu przeprowadzenia procedury
naboru na wolne stanowisko urzednicze, w tym wolne kierownicze stanowisko urzednicze w
zakresie okreslonym w art. 22" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z
2020 r. poz. 1320 z pdzn. zm.) i na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) i ¢) oraz art. 9 ust. 2 lit. a) 1
b) RODO;

Ma Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych osobowych (art. 15 RODO), ich spro-
stowania (art. 16 RODO) oraz do ograniczenia przetwarzania na warunkach okreslonych w
art. 18 ust. 1 RODO;

Ma Pani/Pan prawo do usunigcia danych (art. 17 RODO), jednak skorzystanie z tego prawa
bedzie réwnoznaczne z rezygnacja z uczestnictwa w naborze;

Dane osobowe beda przechowywane przez okres 3 miesigcy od dnia zatrudnienia kandydata
wylonionego w procedurze naboru, a w przypadku niewytonienia kandydata b¢da przecho-
wywane przez okres 3 miesiecy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru w
zwigzku z art. 15 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(t.j Dz. U. z 2022 r. poz. 530);

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

26.04.2022 T oo
(data, podpis 1 pieczg¢ Starosty)



